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Innledning

Organisasjonsplanen for Naergy IL skal konkretisere hvordan aktiviteten i laget organiseres og
gjiennomfgres. Planen skal vaere til nytte for nye ledere/medlemmer i grupper og styret, og bidra til a
opprettholde kontinuitet i drifta av idrettslaget.

Planen er et levende dokument som ma revideres arlig av styret og fremlegges arsmgtet.

Grunnlagsopplysninger for idrettslaget
Navn: Neergy Idrettslag

Stiftet: 17.11.1940

Idrett: Fotball, allidrett og diskgolf

Postadresse: Nygardsvegen 23, 7900 Rgrvik

E-postadresse: post@naroyil.no

Bankkonto: 4212.50.63238

Bankforbindelse: Sparebank1 SMN

Internettadresse: naergyil.no

Organisasjonsnummer i Brgnngysundregisteret: 993 803 170
Anleggsadresse: Bjgrndalsvegen 729, 7944 Indre Neergy

Telefon: 977 70 774

Tatt opp som medlem i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komite (NIF)
Registrert tilknytning til Norges Amerikanske Idretters Forbund (NAIF)
Registrert tilknytning til Trgndelag idrettskrets

Registrert tilknytning til Neergy idrettsrad

Klubbnummer i NIFs medlemsregister: KL17510009

Arsmgtemaned: Mars
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|drettslagets visjon, verdigrunnlag og hovedmal

Visjon
Idrettsglede, muligheter og utfordringer for alle

Verdigrunnlaget

Nezergy Idrettslag baserer seg pa felles vedtatte idrettsverdier for norsk idrett: idrettsglede,
fellesskap, helse og eerlighet. Idrettslaget vart drives etter idrettens organisasjonsverdier: frivillig
innsats, demokrati, lojalitet og likeverd. Vare verdier er:

o Fellesskapsfglelse og harmoni

e Lojalitet og forpliktelse

e Skape mening og motivasjon.

e (ke ansvarsfglelsen

e Skape identitet

e Gigrunnlag for kommunikasjon og samhandling
Verdiene skal hjelpe oss til

- Skape et godt klubbmiljg, hvor vi tar vare pa hverandre

- Skape gode holdninger som fgrer til et godt treningsklima.

- Veere et idrettslag som er kjent for godt samarbeid og god oppfarsel

- Framsta slik idrettslaget gnsker i alle ssmmenhenger.

- Blitydelige, fa fram det som skal skille oss fra andre, og klargjgre var identitet.

Felles verdier danner utgangspunkt for felles:

leveregler i styret

leveregler for trenerteamet

foreldrevettregler

spilleregler i et lag

Virksomhetsideen
Neergy IL skal vaere hovedaktgr for utvikling av idretten til en betydelig bredde- og konkurranseidrett
i vart lokalmiljg, enten i egen regi, eller giennom samarbeid med andre.

Neergy IL skal vaere en effektiv serviceyter for sine medlemmer, og et talergr overfor saerforbund
Idrettskrets, idrettsrad og lokale myndigheter.

Hovedmal
Gi og skape aktivitetstilbud til alle barn og unge i Neergysundomradet.
Ogsa Abelveer.

Delmal
- Jobbe aktivt for a rekruttere nye medlemmer og aktivitetsmedlemmer.
- Faflere voksne til a tegne medlemskap i idrettslaget.
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- Veere apen for alle og drive med idrett for alle.
- Ikke spesialisere utgver fgr de er 12 ar.

Virkemiddel

Jobbe aktivt ut mot mulige medlemmer i barnehager og skolen.
Jobbe mot inaktive voksne og barn.

Bedre og mere varierte aktiviteter for allidrett.

Engasjere flere foreldre til 3 ta mer ansvar i idrettslaget.

Organisasjonskart

ARSM@TET

Hovedstyret

Leder

Nestleder

Leder Bane/anlegg
Kasserer

Sekretaer

Leder Allidrett
Leder Fotball
Leder Diskgolf
Styremedlem
VAramedlem

Valgkomité Kontrollutvalg
Leder: Minst to medlemmer

Medlem

Kjgnnsfordeling: ” Det skal vaere minst 2 representanter for hvert kjgnn i styret, rad, utvalg
mv. med mer enn 3 medlemmer. | styret, radd og utvalg som bestdr av 2 eller 3 medlemmer,
skal begge kjgnn vaere representert” Jf. Idrettslagets lov § 7
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Handlingsplan

Hva

Hvordan

Hvem

Tidsfrist

Resultat

Skiltreklame

Aktivt ut mot
firma

Styret

Snarest

25-27 firmaskilt

Informasjon til
skole/barnehage

Bruke facebook.
Eventuelt sende
ut brosjyre til

Leder fotball,
sekreteer

Senest en mnd
f@r oppstart av
ulike aktiviteter

NB! Val barnehagene.
Sette Lederifotball og | Lederifotballog | Mars Gode
treningstider trenerne ma ha trenere tilbakemeldinger
dialog
Ta i bruk Hoopit Styret, trenere og | ALLE Bedre
lagledere skal fa kommunikasjon.
informasjon og Forutsigbare
oppleering beskjeder. Alle far
informasjon
Materialforvalter | Utnevnes pa Arsmgtet Arsmgte Bedre
arsmgte organisering og
ivaretakelse av
materialer.
Regnskapsfgring Fgres i styreweb. | Kasserer ogleder | Hele aret Bedre oversikt,
strengere rutiner.
@kt omsetning.
Tillitsskapende.
Bedre struktur
Reklame for laget | Brosjyrer, Leder, lederi God tid for Bedre info gir gkt
invitasjon og fotball, sekretzer | arrangement. pamelding og gkt
reklame / besgkende.
arrangement Hgyere
invitasjon i sosiale omsetning og
media og pr. inntjening.
epost.
Bedre Flere Leder og styret God tid for Mindre kg,
organisering av utsalgsplasser, for gvrig. arrangement. gkende handel,
arrangement. flere folk, Arrangements- gke omsetning,
engasjere ansvarlig bedre opplevelser
foreldrene — bedre rykte.
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Arsmaotet

Arsmgtet er idrettslagets hgyeste myndighet.
Arsmgtet blir avholdt i mars hvert ar.

Protokollen fra arsmgtet sendes til idrettsradet i kommune, og de saerkretser idrettslaget er
tilsluttet. Protokollen kan legges ut pa idrettslagets hjemmeside.

Innkalling til arsmgtet skal skje 1. maned fgr arsmgtet avholdes.
Innkalling annonseres pa Facebook eller sendes ut til medlemmene.

Innkomne forslag skal vaere styret i hende 2 uker f@r arsmgtet og sakspapirene skal sendes ut
1 uke fgr.

For a ha stemmerett i arsmgtet og vaere valgbar, ma et medlem ha fylt 15 ar, veert medlem i
minst en maned og ha betalt kontingent. Foreldre/foresatte har ikke fullmakt til & stemme
for medlemmer under 15 ar.

Arsmgtet legger grunnlaget for idrettslagets virksomhet og styret sitt arbeid. Alle som gnsker
a veere med a bestemme hva idrettslaget skal gjgre og hvordan det skal drives, bgr delta pa
arsmgtet.

Arsmgtet skal gjennomfgres slik det er fastsatt i lovens &rsmgteparagraf §12

Styrets funksjon og sammensetning

Styret er idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmgtene. Noen saker kan ikke besluttes av
styret, men ma behandles av arsmgtet. Det gjelder saker som gar fram av «arsmgtet sine oppgaver»
og saker som er av ekstraordinzer karakter eller har en vesentlig betydning for idrettslagets
virksomhet. Dersom styret er i tvil, bgr saken opp i arsmgtet.

Lovpalagte oppgaver for styret:

Gjennomfgre arsmgtet og organisasjonens regelverk og vedtak.

Se til at idrettslagets midler blir brukt og forvaltet pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtakene som er fattet pa arsmgtet. Styret skal ogsa sikre en tilfredsstillende organisering
av regnskap- og budsjett og ha forsvarlig gkonomistyring.

Oppnevne komiteer, utvalg eller personer for spesielle oppgaver og utarbeide
mandat/instruks for deres funksjon.

Representere idrettslaget.

Oppnevne ansvarlig for politiattester.

Oppnevne ansvarlig for barneidretten.

Andre viktige oppgaver:

Planlegge og ivareta idrettslagets totale drift.

Sgrge for at idretten sine retningslinjer for aktivitet blir fulgt.
Sta for idrettslagets daglige ledelse.

Legge fram innstilling til arsmgtet pa kandidater til valgkomite.
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- Oppnevne to personer som i felleskap skal disponere idrettslagets konto, og sgrge for at de
er dekket av underslagsforsikring.

- Lage arsrapport til arsmgtet.

- Oppdatere klubbhandboka.

Fordeling av arbeidsoppgaver:

Leder:

- Er klubbens ansikt utad, og klubbens representant i mgter og forhandlinger

- Star for klubbens daglige ledelse, koordinerer styret og klubbens totale aktivitet

- Kaller inn til styremegter, forbereder saker og leder mgtene

- Anviser utbetalinger sammen med kasserer

- Skal pase at valg, adresseforandringer, oppgaver over medlemmer 0.a. som har interesse
for/skal sendes inn til krets- og forbund, meldes til overordnede instanser innen gitte frister.

Nestleder/leder gkonomi:

- Fungere som leder under hans/hennes fraveer, og bgr derfor vaere valgt med henblikk pa at
han/hun kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt.

- Bistar leder og danner et lederteam med denne.

- Ansvarlig for innkjgp og salg, samt oppsett av vaktlister i forbindelse med Nzrgy ILs
arrangementer

- Dokumentere og vedlikeholde beste praksis for Naergy ILs arrangementer

Leder fotball:
- Hovedkontaktperson mot fotballkretsen, deltaker i klubbforum
- Pamelding av lag til serie
- Arrangementsansvarlig ved fotballturneringer
- FIKS-ansvarlig, inkludert overganger
- Treneransvarlig, koordinere og utvikle trenere
Leder allidrett:
- Planlegge og organisere allidrett i vinterhalvaret
- Koordinere og gi rad til de ulike gruppene og deres trenere
- Fastsette og booke sted og tid for treningene i samrad med trenere
Leder diskgolf:
«Ma oppdateres»
Leder bane og anlegg:
- Ansvarlig for vedlikehold av Naergy ILs anlegg og utstyr

- Kalle inn til og lede dugnader ved behov
- Holde oversikt over Naergy ILs eiendeler
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Sekreteer:

e Fgre referat over alle styremgter og medlemsmgter

e Tar seg av inngaende og utgaende post, og eventuell arkivering

e Lage mgteplan i samsvar med hele styret, distribuere denne til alle styremedlemmer.
e Lage oversikt over styrets medlemmer, og sende det ut til alle medlemmene.

Kasserer:

e Disponerer lagets midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer

e Har kjennskap til kontoplan og fgrer regnskap i henhold til denne
(http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm).

e Anviser utbetalinger sammen med leder.

e Hartil enhver tid oversikt over lagets gkonomiske situasjon og fglger opp denne

e Sette opp resultatregnskap ved sesongslutt og paser at dette blir revidert til arsmgtet.

Styremedlemmer:

e  Mgter pa styrets mgter

e Tildeles konkrete oppgaver i henhold til styrets vedtak

e Kan veere valgt til spesielle oppgaver, som f.eks informasjon/web, sosialt-ansvarlig,
materialforvalter o.l.

Utvalg/komiteer i idrettslaget

Revisorer:

- Revisor skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med idrettens

regnskaps- og revisjonsbestemmelser, og om organisasjonsleddets styre har oppfylt sin plikt

til & sprge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av

regnskapsopplysninger i samsvar med idrettens regnskaps- og revisjonshestemmelser.

- Hvordan revisjonen utfgres finne si NIFs lov kapittel 4 eller pa
http://www.lovdata.no/nif/hiff-20071128-0002.html#map004

Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteen velges av arsmgtet. Kontrollkomiteen skal granske klubbens regnskap, styrets
totale forvaltning, bade gpkonomi og virksomhet. Komiteen har rett til a utfgre sin kontroll/revisjon
nar som helst. Komiteen skal hele tiden bli holdt informert om styrets arbeid gjennom a fa tilsendt

protokoller/mgtereferater.

Kontrollkomiteen plikter:

- Akontinuerlig fglge med pa klubbens virksomhet og gi styret rad og anvisninger som gjelder

forvaltningen ved behov.

- Aforlange at styret innkaller til ekstraordinaert arsmgte eller selv innkalle til dette, om det

oppdages noe som strider mot medlemmenes interesser.

- A granske arsregnskapet iht. vedtektene, samt anbefale eller gi anmerkninger vedrgrende

ansvarsfrihet for styret.
- A senest pa det tidspunkt vedtektene bestemmes, avgi sin revisjonsberetning /
komitérapport til styret.

Organisasjonsplan for Neergy idrettslag vedtatt pG Grsmgtet 2024
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- Afremfgre revisjonsberetningen/komiterapport under arsmgte.
Valgkomité:

Valgkomiteen har ansvaret for a rekruttere nye styremedlemmer etter ngye vurderinger av
medlemsmassen.

Valgkomiteen plikter:

- A utarbeide en arbeidsplan for innevaerende valgperiode

- Avurdere styrets og komiteenes virksomhet

- A setil at medlemmenes syn pa styrets arbeid blir tatt opp til behandling

- Adiskutere med styret om eventuelle endringer i styrets sammensetning

- Anholde seg informert om, og diskutere med medlemmene om ulike kandidater for
styreoppdrag, og dermed fa rede pa om gnskede personer har kunnskap, tid og interesse for
oppdraget.

- A gjennomga for styret og medlemmene hvilke forandringer / nomineringer som kommer til
a bli foresl3att

- Fg¢r arsmgtet skal komiteen avgi skriftlig forslag pa nomineringen som skal forelegges
medlemmene pa arsmgtet.

- A presentere valgkomiteens forslag til styresammensetning under arsmgtet.

Medlemmer
Medlemskap i Naergy IL er fgrst gyldig og regnes fra den dag kontingent er betalt.

For & ha stemmerett og vaere valgbar ma et medlem ha veert tilsluttet idrettslaget i minst 1 maned og
ha betalt kontingent.

Medlemskontingenten blir fastsatt av arsmgtet, og sendes ut av klubbens kasserer. Alle medlemmer
skal registreres med navn, fgdselsdato, adresse og en e-postadresse.

Medlemskontingent skal betales for hvert enkelt medlem, familiemedlem skap regnes som en
rabattordning og en ma fortsatt registrere hvert enkelt medlem med navn og betalt belgp da revisor
skal kontrollere medlemslister mot regnskap.

Innmelding av medlemmer skjer via appen Hoopit.

Treningskontingent blir fastsatt av arsmgtet.

Aktivitet

Barneidrett

Alle som har ansvar for barn eller er trenere for barn, skal kjenne til idrettens barnerettigheter og
bestemmelser om barneidrett. All aktivitet for barn skal legges opp slik at idrettslaget fglger
intensjonene i retningslinjer og bestemmelser. Dette innebaerer at:

- Aktiviteten skjer pa barnas premisser.
- Barna har det trygt

- Barna har venner og trives

- Barna opplever mestring

- Barna far pavirke sin egen aktivitet
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Barna kan velge hva og hvor mange idretter de vil delta i
Barna kan velge om og hvor mye de vil konkurrere.

Les mer: Idretten sine barnerettigheter og bestemmelser om barneidrett.

Ungdomsidrett

Alle som er trenere for ungdom i idrettslaget, skal kjenne til retningslinjene for ungdomsidrett.

Idrettslaget og trenerne skal sgrge for:

At ungdom kan bli sa gode som de selv gnsker.

A legge til rette bade for de som vil konkurrere, og de som ikke gnsker a konkurrere.
At ungdom far vaere med pa a bestemme over egen aktivitet.

At ungdom far bidra med det de kan.

At ungdom far utdanning eller kurs for a utvikle seg.

At treningsavgifta er overkommelig for ungdom.

Les mer: Retningslinjer for ungdomsidrett.

Anlegg

Vargy Stadion, med garasje og klubbhus
Ballbinge ved Naergysundet skole.

Arrangement

Olsok cup: Alltid nest siste helg i juli
Barnecup: Alltid andre Igrdag i september.

Se egne dokumenter pa hjemmesiden til idrettslaget.

Klubbdrift

Informasjon
Idrettslaget informerer medlemmene via Hoopit

@konomi

Det er styret som har det overordnede ansvaret for idrettslaget sin gkonomi. Det innebzerer at styret

har ansvar for at:

Styret kan delegere oppgaver knyttet til den daglige oppfglgingen av gkonomien i idrettslaget sin

Idrettslagets midler brukes og forvalters pa en forsiktig mate.
Idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskap og budsjett.
Idrettslaget har en forsvarlig gkonomistyring.

daglige leder. Den daglige lederen kan delegere arbeidsoppgaver knyttet til den Igpende
bilagsfgringen og ajourhold av regnskapet til kassereren.

Styret sine oppgaver knyttet til regnskap og gkonomi:

Organisasjonsplan for Neergy idrettslag vedtatt pG Grsmgtet 2024
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Sikre at det er en forsvarlig ansvarsdeling knyttet til regnskap og gkonomistyring. Det skal
utarbeides en matrise for fullmakt og en tydelig rolleavklaring.

Utarbeide et realistisk budsjett.

Sikre at regnskapet fgres fortlgpende.

Sikre at idrettslaget har egen bankkonto.

Sgrge for at det kreves to signaturer i banken.

Serge for at idrettslaget har tegnet underslagsforsikring.

Sgrge for at idrettslaget har valgt en revisor.

@konomisk utroskap/varslingsplikt:

Ved underslag skal dette politianmeldes.
Leder og kasserer forplikter a skaffe bevissikring.

Reklame/sponsoravtaler
Alle sponsoravtaler skal godkjennes av styret i idrettslaget, en gruppe kan ikke innga egne avtaler
uten godkjennelse fra styret.

Her legger en inn hvordan en gnsker sponsorarbeidet i klubben skal utfgres.

Kiosk

Kiosken holdes apen under kamper og turneringer. Her stilles det krav om at foreldrene stiller pa

dugnad dersom kiosken skal kunne holdes apen. Under kamper selges det kaffe og vafler. Egne salgs-
og dugnadslister settes opp til den enkelte turnering.

Lgnn og honorar
En kan betale ut kr. 4000,- til en person i Igpet av et ar uten a trekke skatt.

Kjgregodtgjgrelse: betales det ut kjgregodtgjsrelse og andre godtgj@relser skal det leveres kjgreliste
og kvittering for utgifter. Nar belgpet samlet kommer over kr. 10 000,- skal det innberettes til
skatteetaten.

Telefongodtgjgrelse: inntil kr. 1000,- er skattefritt. Betaler en ut mer skal det skattes for kr. 4000,-.

Klubbdrakter/profilering

Merke

Klubbens drakter og overtrekksklaer skal vaere fra Adidas.

Overtrekk og klubbdrakter skal ha logo fra Sport 1 Holand, Moen og Sparebankl.

Klubben har eget salg av overtrekksdrakter. Nye medlemmer i barnefotballen far et overtrekksgenser
og -bukse gratis.
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Retningslinjer medlemmer i idrettslaget

Foreldre

1. Stgtt opp om klubbens arbeid

— gjennom foreldremgter forankres fotballens og klubbens verdisyn.

2. Mgt fram til kamper og treninger

— du er viktig bade for spillerne og miljget.

3. Gi oppmuntring til alle spillerne i med- og motgang

— dette gir trygghet, trivsel og motivasjon for a bli i fotballfamilien lenge.
4. Vi har alle ansvar for kampmiljget

— gi ros til begge lag for gode prestasjoner og Fair play.

5. Respekter trenerens kampledelse

— konstruktiv dialog om gjennomfgring tas med trener og klubb i etterkant.
6. Respekter dommerens avgjgrelser

—selv om du av og til er uenig.

7. Det er ditt barn som er med pa aktiviteten. Opptre positivt og stottende
—da er du en god medspiller.

Utgvere
Utgverne i Neergy Idrettslag skal:

- Hagode holdninger

- Respektere hverandre

- Veare lojale mot klubb og trenere

- Hjelpe hverandre

- Fglge klubbens regler

- Veaere erlige overfor trener og andre utgvere.
- Bidra til godt samhold

- Stille pa treninger og konkurranser en har forpliktet seg til.
- Veere engasjerte

- Bidra til et mobbefritt miljg i klubben

- Vise Fair Play pa trening og i konkurranser.

Trenere
Trenerne i Neergy Idrettslag skal:

. Veere der for spillerne, ikke for seg selv.

. Ta spillerne med pa rad. Ha autoritet, men er ikke vaere autoriteer.

. Vaere positiv fordi trenerens oppf@rsel smitter over pa spillere, dommere og tilskuere.

. Skap en god idrettsopplevelse for alle.

. Alle er like mye verdt. Spre bade spilletid og oppmerksomhet.

. Veer utviklingsorientert og veiled spillerne mot neste spillsituasjon.

. Gjgr dommeren god og heng deg ikke opp i dommeravgjgrelser.

. Vaer forberedt pa at temperaturen kan bli hgy, men fokuser pa at du og spillerne skal takle det
positivt og konstruktivt.

9. Veaer et godt forbilde for spillerne og en god ambassadgr klubben min.

0 N O U D WN B

Innholdet i treningen skal vaere preget av:

- En malrettet plan
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- Progresjon i opplevelser og ferdigheter

- Stadig nye utfordringer slik at utgveren flytter grenser
- Effektiv organisering

- Saklig og presis informasjon

- Kreative Igsninger

- Fleksibilitet ved problemlgsning

Seksuell trakassering

Idretten tiltrekker seg dessverre personer som ikke kommer til oss pga idretten vi utfgrer, men for a
finne lette offer for sine egne laster. En bgr ha regler for dette i klubben pa hvordan er skal hantere
dette. Siden under er retningslinjer som kan veere til hjelp.

http://www.idrett.no/ftp/pdf/brosjyreseksuelltrakassering.pdf

Alkohol
IDRETTENS HOLDNING TIL ALKOHOL
Vedtatt av Idrettstyret 16. mars 2004, sak 54

1. Norges Idrettsforbund og Olympiske Komité skal fremsta som en organisasjon som arbeider mot
bruk av alkohol i idrettslig sammenheng. (NIFs lov §11-2 g)

2. Barn og unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 18 ar) skal mgte et trygt og alkoholfritt
idrettsmiljg. Trenere, ledere og utgvere skal fremsta som gode forbilder for barn og unge og ikke
nyte alkohol i samvaer med utgvere i denne alder.

3. Medlemmene i organisasjonen skal informeres om de skadevirkninger alkohol har pa
prestasjonsevnen, sikkerheten og det sosiale miljg.

4. Tribunekulturen skal vaere trygg, familievennlig og alkoholfri. Pa tribunene skal det derfor ikke
nytes alkohol i tilknytning til konkurranseaktiviteter. | lokaler tilknyttet idrettsanlegg gjelder de
kommunale skjenkebestemmelser dersom lokalet leies ut til private. (NIFS lov §11-2 g)

5. Idretten skal ha en restriktiv holdning til samarbeidsavtaler med bedrifter som har en vesentlig del
av sin virksomhet knyttet til salg av alkoholholdige drikke/ produkter. Alle organisasjonsledd palegges
a felge norsk alkohol-lov med forskrifter og retningslinjer. Arenareklame og utstyrsreklame utfgres
iht gjeldende lovverk. Seerforbund og kretser informerer underliggende ledd, herunder klubber og
lag. Norsk alkohollov gjelder for alle som deltar pa idrettsarrangement i Norge. Det vil si at ogsa
internasjonale aktgrer ma forholde seg til den norske lovgivningen nar de deltar pa
idrettsarrangement i Norge.

Politiattest

Politiattest skal avkreves av personer som skal utfgre oppgaver for idrettslaget som innebaerer et
tillits- eller ansvarsforhold overfor mindrearige eller mennesker med utviklingshemming. Med
mindrearige menes barn og unge under 18 ar.

Personer under 18 ar skal ogsa avkreves politiattest. Nedre grense er 15ar.

Styret skal oppnevne en person som er ansvarlig for a handtere ordningen med politiattest i
idrettslaget. Det skal ogsa oppnevnes en vararepresentant.
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Styret ma informere om ordningen pa idrettslagets hjemmeside. Der skal ogsa navn og kontaktinfo
pa personene som skal handtere ordningen i idrettslaget, fremga.

Idrettslaget ma fastsette hvilke oppgaver og hvilke personer som er omfattet av ordningen.
Den styreoppnevnte skal informere de(n) aktuell(e) personen(e) om at de(n) ma ha politiattest.
Den styreoppnevnte skal sende inn sgknad om politiattest til politiet. Sgknaden ma
undertegnes av spkeren og av den styreoppnevnte. Attesten sendes fra politiet til

den enkelte sgker.

Alle som skal ha politiattest ma fremvise attesten for den styreoppnevnte.

Den styreoppnevnte skal lagre opplysninger om hvilke personer som er avkrevd politiattest, at
attesten er fremvist og dato for fremvisningen. Selve attesten beholdes av sgkeren.

Idrettslaget kan nar som helst kontakte NIF for rad og veiledning i disse sakene pa

telefon 800 30 630 eller pa e-post til politiattest@idrettsforbundet.no.

Fair Play

For spillere

Som spiller har du et ansvar for at du oppf@rer deg i den rette Fair Play-and. Fair Play betyr at du som

spiller ma:

- Tagodt vare pa dine medspillere og inkluder nye lagkamerater
- Unnga stygt spill og filming
- Skape trygghet og god lagand pa banen

Fair Play-anden skal vokse fram ved:

- Atrene og spille kamper med godt humgr

- Abehandle motstanderne med respekt

- Ahjelpe skadet spiller uansett lag

- Atakke motstanderen etter kampen

- Aikke kjefte pa andre spillere eller dommeren

For trenere og ledere

Som trener og leder har du ansvar for at spillet utgves i den rette Fair Play-and. Du skal sgrge for at

spillerne har god kjennskap til regler og retningslinjer, og at disse blir fulgt. Du kan invitere spillere og

dommere til temamgter, der situasjoner tas opp til vurdering og bevisstgjgring.

Det er ditt ansvar som trener eller leder at spillerne forstar:

- Betydningen av dommerens situasjon og funksjon

- At dommerne ma ta hurtige valg — og dermed umulig kan veere feilfrie

- Betydningen av a ikke overreagere pa dommeravgjgrelser

- At det er dommerens avgjgrelse som teller, og at det er bortkastet a padra seg straff for
kjeftbruk

- Betydningen av a fglge regelverket - det tjener alle parter, og dermed ogsa spillet
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For foresatte og foreldre

Foresatte, foreldre og besteforeldre er en viktig ressurs for norsk fotball. Det er fint om ogsa dere
bidrar til trivsel og fair play i fotballmiljgene!

Ta ansvaret og tenk over fglgende:

Din interesse og oppfglging betyr mye for barn og unge

Likeverd, aksept og inkludering bgr gjelde alle i fotballmiljget

Verdsett opplevelse, god oppfarsel og lagand hgyt

Respekter trenerens bruk av spillere — ikke kritiser hans/hennes avgjgrelser
Dommeren prgver ogsa a gj@re sitt beste — ikke kritiser hans/hennes avgjgrelser
Resultatet ma ikke bli for viktig - den enkelte spillers mestring har ogsa stor betydning
Gi oppmuntring til alle spillerne - ikke bare dine kjente

Stimuler til deltakelse - uten noen form for press

Ta gjerne initiativ til 3 bidra pa foreldremgter for a avklare holdninger og ambisjoner

Dugnad

DUGNADSVETT - NOEN ENKLE KJOREREGLER:

1.

Dugnad skal i utgangspunktet veere frivillig. Idrettslagene kan selvsagt henstille medlemmer
og foreldre om 3 stille opp pa dugnad, men deltagelse ma baseres pa frivillighetsprinsippet
og ikke innfgres som” tvangsordninger”.

Et idrettslag kan heller ikke palegge foreldre som ikke er medlemmer 3 stille pa dugnader og
gi dem bgter for uteblivelse fra dugnader.

Styret kan heller ikke pa prinsipielt grunnlag vedta” bgter” for at medlemmer ikke stiller og
eller ikke kan stille pa dugnad.

Arsmgtet i klubben kan i sarlige tilfeller palegge medlemmer & stille p& dugnad der dette er
en forutsetning for at aktiviteten skal kunne gjennomfgres og der alternativet er at
aktiviteten ma legges ned. | sa fall vil palegget matte gjelde medlemmene

Idrettslaget kan fastsette en treningsavgift for aktive medlemmer i tillegg til arskontingent.
Treningsavgiften skal i sa fall gjenspeiles i det konkrete tilbudet som gis dem. Foreldre og
medlemmer kan selvsagt tilbys & betale denne avgiften i form av frivillig innsats/dugnad og fa
dette fratrukket fra avgiften. Men da gis dette som tilbud og deltagelsen vil veere frivillig.
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